
কিপɳা সমবায় কৃিষ উȵয়ন সিমিত িলিমেটড 
৬৫ তম বািষŪক সাধারণ সভার (AGM) কাযŪিববরণী ও গহৃীত িসȝাȭসমূহ 

 
তািরখ: ২৭ ĺসেȹ˘র, ২০২৫ 

সময়: দপুুর ২:০০ ঘǅকা 
ʆান: সিমিতর নতুন ভবন 

 
 

Page 1 of 5 

উপিʆত সদসƟ গেনর নাম:- 
১. রিকবউțীন মিɨক 
২. জািকর িমțা 
৩. আিসফা ĺবগম 
৪. ĺসিলমা খাতুন 
৫. তানিজলা ĺবগম 
৬. আসিমনা ĺবগম 
৭. আিলনা ĺবগম 
৮. মিন˙ল ইসলাম মিɨক 
৯. আেমজ মিɨক 
১০. ǅপ ুসুলতান খান 
১১. লািজব খান 

১২. মিহউিțন মিɨক 
১৩. রˊুল খান 
১৪. সুদন রায় 
১৫. রিফউিțন খান 
১৬. আিল ইমাম খান 
১৭. খাই˙ল হক 
১৮. জামালিুțন খান 
১৯. ĺফরেদৗস আলম খান 
২০. জবা˙ল মিɨক 
২১. জািহর ĺহােসন খান 
২২. িফʅার আলী খান 
২৩. আেনায়ার খান 

২৪. আিজ˙ল িমțা 
২৫. আরমান মিɨক 
২৬. ĺমাঃ নািসম খান 
২৭. আিসফ উিțন িমদƟা 
২৮. সুধীর বাউরী 
২৯. আিলয়া ĺবগম 
৩০. ĺমাঃ ǅপু সুলতান িমțা 
৩১. নাজ পারিভন খাতুন 
৩২. ĺতৗিফʛর রহমান 
 
 

 

সভাপিত রিফউিțন খান মহাশয় উপিʆত সকল Ƶিতিনিধ, সদসƟ ও অিতিথবȱৃেক আȭিরক ˝েভǱা ও অিভনȱন 
জািনেয় সভার কাযŪƠম ˝˙ কেরন। 

 

ĺশাকƵʅাব  

সভা ˝˙র পূেবŪ সিমিতর ƵাǏন পিরচালক ও সমবায় আেȱালেনর িনেবিদতƵাণ কমʗ মর˱ম এপেতখা˙ল হক 
মহাশয়সহ িবগত বছের Ƶয়াত সকল সদসƟ, সমাজেসবী ও ˝ভানধুƟায়ীেদর ʍৃিতর Ƶিত গভীর ƽȝা িনেবদন করা হয়। 
তাঁেদর আȕার মাগিফরাত কামনা কের সভায় উপিʆত সকেল এক িমিনট নীরবতা পালন কেরন। 

 

সɑাদেকর Ƶিতেবদন উপʆাপন 

সিমিতর সɑাদক আিল ইমাম খান মহাশয় িবগত অথŪবছেরর কাযŪƠম, আিথŪক অবʆা, সাফলƟ, সীমাবȝতা ও ভিবষƟৎ 
পিরকɤনা সংবিলত িবʅািরত Ƶিতেবদন সভায় উপʆাপন কেরন। Ƶিতেবদনǅর মিুƲত কিপ Ƶিতিনিধেদর মেধƟ িবতরণ 
করা হয়। 

Ƶিতেবদেন িনɎিলিখত িবষয়সমহূ িবেশষভােব তুেল ধরা হয়— 

১. আমানত িবভােগর কাযŪƠম সেȭাষজনকভােব পিরচািলত হেয়েছ এবং ভিবষƟেত পুনরায় ঋণদান কাযŪƠম চালরু 
উেদƟাগ ƣহণ করা হেব। 

২. দয়ুাের ĺরশন Ƶকেɤর আওতায় ĺরশন পিরেষবা িনয়িমতভােব পিরচািলত হেǱ এবং ʆানীয় জনগেণর ˰ােথŪ পিরেষবা 
অবƟাহত থাকেব। 

৩. কৃষকেদর সিুবধােথŪ সার িবƠয় পুনরায় চালরু লেǘƟ লাইেসȷ নবীকরেণর জনƟ আেবদন করা হেয়েছ। 

৪. দীঘŪিদন বȴ থাকা ও বেকয়া ভাড়াযুǏ ĺদাকানঘরসমহূ পুনরায় সচল করা এবং বেকয়া ভাড়া আদােয়র জনƟ 
পিরচালন সিমিত কাযŪকর পদেǘপ ƣহণ কেরেছ। 
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৫. কৃষকেদর সুিবধােথŪ অিতিরǏ ĺʈ ĺমিশন সংƣহ করা হেয়েছ এবং ভাড়ািভিȑক কৃিষ যȫ পিরেষবা সɏসারেণর 
উেদƟাগ ĺনওয়া হেয়েছ। 

৬. সিমিতর অবকাঠােমাগত উȵয়েনর অংশ িহেসেব বƟাকআপ িবদƟুৎ বƟবʆা, সাবমারিসবল পাɑ, পযŪাȼ আেলাকসǵা 
ও িসিসǅিভ বƟবʆা ʆাপন এর কাজ চলেছ।  

৭. রাজƟ সরকােরর িনেদŪশ অনুসাের সিমিতর তথƟ িডিজটাল ɀƟাটফেমŪ অȭভুŪ Ǐ করা হেয়েছ এবং ভিবষƟেত আমানত 
িবভােগর ĺলনেদন কিɑউটারিভিȑক করার পিরকɤনা ƣহণ করা হেয়েছ। 

৮. এম.এস.িপ. মেূলƟ ধান সংƣেহর জনƟ আেবদন করা হেয়েছ এবং অনেুমাদন Ƶাȼ হেল কৃষকেদর নƟাযƟমেূলƟ ধান 
িবƠেয়র সুেযাগ িনিɩত করা হেব।  

 

Ƶিতিনিধেদর আেলাচনা ও মতামত 

এরপর সভাপিত মহাশয় উপিʆত Ƶিতিনিধেদর Ƶিতেবদন ও সিমিতর কাযŪƠম সɑেকŪ  মতামত ও পরামশŪ Ƶদােনর 
জনƟ আ˳ান জানান। 

সভায় উপিʆত Ƶিতিনিধ ĺফরেদৗস আলম খান সɑাদেকর Ƶিতেবদেনর Ƶিত পূণŪ আʆা Ƿাপন কের িনতƟƵেয়াজনীয় 
পণƟসামƣীর িডপাটŪ েমȥাল ĺʁার, পƟাথলিজ িǓিনক, ˰াʆƟ িশিবর, সিমিতর ওেয়বসাইট ও সামািজক ĺযাগােযাগ মাধƟেমর 
সɏসারণ এবং সহকারী মƟােনজার িনেয়ােগর Ƶʅাব ĺদন। পাশাপািশ কৃিষকােজ অনীহার কারণ অনসুȴান কের অনাবািদ 
জিমর সমসƟা ĺমাকািবলার উেদƟাগ ƣহেণর আ˳ান জানান। 

Ƶিতিনিধ খায়˙ল হক খান সিমিতেক ƣামীণ উȵয়নমলূক কােজ আরও সিƠয় ভূিমকা ƣহেণর আ˳ান জািনেয় রাʅাঘাট 
সংɾার ও ĺমরামেতর িবষয়ǅ উȒাপন কেরন। 

জনাব আেনায়ার খান কৃিষ যȫপািত িবেশষত ĺʈ ĺমিশেনর সংখƟা বিৃȝর Ƶʅাব ĺদন। 

̄মতী আসিমনা ĺবগম এলাকার দীঘŪিদেনর দািবর ĺƵিǘেত একǅ মািɝপারপাস মƟােরজ হল িনমŪােণর Ƶʅাব ĺদন। 

িব.ও.িড সদসƟ তিফʛর রহমান ĺনবলুাইজার, অিǙেজন কনেসেȤটরসহ িবিভȵ িচিকৎসা সরǻাম সংƣহ কের ভাড়ািভিȑক 
˰াʆƟ পিরেষবা চালরু Ƶʅাব ĺদন।  

̄মতী ĺসিলমা ĺবগম যবুসমােজর শারীিরক ও মানিসক িবকােশর লেǘƟ ĺখলাধুলার সরǻাম ও Ơীড়ািভিȑক পিরকাঠােমা 
গেড় ĺতালার Ƶʅাব ĺদন। 

 

সɑাদেকর জবাবী ভাষণ 

জবাবী ভাষেণ সɑাদক মহাশয় উেɨখ কেরন ĺয, দীঘŪ িতন বছর পিরচালন কিমǅ না থাকার পর বতŪ মান পিরচালন 
কিমǅ সদসƟেদর ƵতƟাশা পূরেণ সɑূণŪভােব বȝপিরকর। িতিন সভায় উȒািপত Ƶিতǅ Ƶʅাব ও মতামতেক সেবŪাǮ 
ʟ˙েʲর সেǩ িবেবচনা কের সমবায় আইন, িবিধ ও সরকাির িনেদŪ িশকা অনসুরণপূবŪক পযŪায়Ơেম বাʅবায়েনর আ˞াস 
Ƶদান কেরন।  

িতিন দঢ়ৃ ƵতƟয় বƟǏ কেরন ĺয, সিমিতেক একǅ ˰িনভŪ র, আধুিনক ও আদশŪ সমবায় Ƶিতɵােন পিরণত করার লেǘƟ 
আয়বধŪক Ƶকɤ ƣহণ, কৃষক ও সদসƟেসবার পিরিধ সɏসারণ, অবকাঠােমাগত উȵয়ন, ƵযুিǏিনভŪ র ĺসবার Ƶসার, 
আিথŪক ˰Ǳতা ও সুশাসন িনিɩতকরণসহ সদসƟকলƟাণমলূক িবিভȵ উেদƟাগ ƣহণ করা হেব। সকল সদেসƟর সিƠয় 
সহেযািগতা ও অংশƣহেণর মাধƟেম সিমিতেক আরও শিǏশালী, গিতশীল ও আিথŪকভােব সমȝৃ Ƶিতɵােন ˚পাȭিরত 
করার জনƟ পিরচালন কিমǅ আȭিরকভােব কাজ করেব বেলও িতিন অǩীকার বƟǏ কেরন। 

িতিন আরও জানান ĺয, িচিকৎসা সরǻাম ভাড়ািভিȑক পিরেষবা চালরু Ƶʅাবǅ বাʅবায়েনর পূেবŪ সংিɮɳ কতৃŪ পেǘর 
Ƶেয়াজনীয় অনেুমাদন ও আইনগত িদকসমহূ যাচাই কের পরবতʗ িসȝাȭ ƣহণ করা হেব। এছাড়া, নƟূনতম সহায়ক 
মলূƟ (MSP)-এ ধান সংƣেহর সɕাবƟ অনেুমাদেনর িবষয়ǅ িবেবচনায় ĺরেখ সিমিতর অবিশɳ ĺদাকানঘরসমহূ আপাতত 
ভাড়া Ƶদান করা সɕব হেব না, কারণ Ƶেয়াজেন ĺসʟিল ধান সংরǘণ ও ʟদামজাতকরেণর কােজ বƟবহার করেত 
হেত পাের। 
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আেলাচƟ সিূচ অনুযায়ী আেলাচনা ও গহৃীত িসȝাȭসমূহ: 

1. পিরচালন পষŪেদর িনবŪাচন ইিতমেধƟ সɑȵ হওয়ায় এ িবষেয় পৃথক ĺকােনা িসȝােȭর Ƶেয়াজন হয়িন। 

2. িবগত িতন বছর সরকাির িনেদŪ েশ ĺকােনা কিমǅ না থাকায় এিজএম হয়িন। 

3. ĺবাডŪ  ʸারা Ƶ˥ত সɑাদেকর Ƶিতেবদেনর উপর সভায় আেলাচনা হয়, িবʅািরত আেলাচনার পর 

Ƶিতেবদন সবŪসɖিতƠেম গৃহীত ও অনুেমািদত হয়। 

4. ৯৮ ধারা অনুযায়ী সɑািদত ২০২৪-২৫ অথŪবেষŪর অিডট িরেপাটŪ , িনরীǘা সংেশাধনী Ƶিতেবদন এবং 

িহসাবপƯ পযŪােলাচনা কের সবŪসɖিতƠেম অনুেমাদন করা হয়। 

5. ২০২৫-২৬ অথŪবছেরর বােজট ĺপশ করা হয়— 

বােজট ২০২৫-২৬ 

আয়            বƟায়

১। ঋেণর সুদ             ১,০০,০০০/-  
২। বƟাংেক জমার সুদ      ৪৫,০০,০০০/- 
৩। ভিতŪ িফ বাবদ       ২,০০০/- 
৪। বƟবাসা হইেত আয়       ৩০০,০০০/- 
৫। ঘর ভাড়া হইেত আয়    ১০০,০০০/-  
৬। িবিবধ হইেত আয়     ৫০,০০০/- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ĺমাট আয়  :   ৫০,৫২,০০০.০০ 

 
১। সভƟেদর আমানেতর সুদ   ২০০০,০০০/- 
২। কমŪচারীেদর ĺবতন বাবদ    ৫০০,০০০/- 
৩। িপএফ অনুদান বাবদ     ৫০,০০০/- 
৪। ƣƟাচুেয়ǅ ফাȨ বাবদ      ৫০,০০০/- 
৫। সাধারণ সভার খরচ     ৫০,০০০/- 
৬। ĺবাডŪ  িমǅং খরচ      ৩০,০০০/- 
৭। অিতথী আপƟায়ন খরচ     ২০,০০০/- 
৮। িƵিȥং ও ĺʁশনাির খরচ     ৫০,০০০/- 
৯। করেজর সুদ বাবদ      ৫০,০০০/- 
১০। কমŪচারীেদর ĺবানাস     ৩০,০০০/- 
১১। ইেলকিƪক ও ĺটিলেফান বƟয়  ৩০,০০০/- 
১২। লভƟাংশ িবতরণ     ২০০,০০০/- 
১৩। অিডট িফ বাবদ      ১৫,০০০/- 
১৪। Depriciation       ৫০,০০০/- 
১৫। ĺগাডাউন সংɾার      ৫০,০০০/- 
১৬। িসিসǅিভ লাগােনা    ১২০,০০০/- 
১৭। পাওয়ার বƟাকআপ ও লাইট   ৪০,০০০/- 
১৮। সাবমারিসবল পাɑ পাইপলাইন৭০,০০০/- 
১৯। িবিɟং ĺমরামত     ১০০,০০০/- 
ĺমাট …………       ……………          ৩৫,০৫,০০০/- 
লভƟাংশ                 ১৫,৪৭,০০০/- 
 ĺমাট:                             ৫০,৫২,০০০.০০/- 

  
 আেলাচনা ĺশেষ সবŪসɖিতƠেম ২০২৫-২৬ অথŪবছেরর বােজট অনুেমািদত হয়। 
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6. সমবায় আইন ও িনয়মাবলী অনুসাের পিরদশŪন ও তদেȭর Ƶিতেবদন না থাকায় আেলাচনা Ƶেয়াজন 

হয়িন। 

7. পিরচালন কিমǅর পিরচালকবগŪ বা তাঁেদর আȕীয়˰জনেদর ĺকােনা ঋণ ĺনওয়া বা অিƣম ĺনওয়া 

ĺনই, তাই এই িবষেয় আেলাচƟ িকছু না থাকায় আেলাচনার Ƶেয়াজন হয়িন। তেব  িবগত ϕায় িতন বছর 
ঋণদান কাযŪƠম বȴ থাকার পর আজেকর সভায় পুনরায় ঋণদান কাযŪƠম চালরু বƟাপাের িসধাȭ 
গৃহীত হয়।  

8. নতুন কিমǅ আসার পর বা িবগত িতন বছের ĺকােনা িনেয়াগ হয়িন, তাই এই স˘ȴীয় ĺকােনা 

আেলাচনার Ƶেয়াজন হয়িন। 

9. নতুন কিমǅ হওয়ার পর এখেনা পযŪȭ ĺকােনা িবেশষ িরজাভŪ  বা অনƟানƟ ফাȨ Ļতিরর Ƶেয়াজন 

হয়িন, তাই এই স˘ȴীয় ĺকােনা আেলাচনার হয়িন। 

10. মুনাফা বȄন সংƠাȭ িবষেয় িবʅািরত আেলাচনা করা হয়। সভায় জানােনা হয় ĺয, সিমিতর একািধক 
মৃত ĺশয়ারেহাɟােরর উেɨখেযাগƟ পিরমাণ ĺশয়ার এখনও তাঁেদর Ļবধ ওয়ািরশেদর নােম হʅাȭর করা 
সɕব হয়িন। ফেল বতŪ মান পিরিʆিতেত মুনাফা বȄন করেল আইিন ও Ƶশাসিনক জǅলতার সৃিɳ 
হেত পাের। িবষয়ǅ িবেবচনা কের সভায় সবŪসɖিতƠেম িসȝাȭ গৃহীত হয় ĺয, মৃত ĺশয়ারেহাɟারেদর 
ĺশয়ার যথাযথ আইনানুগ ƵিƠয়ায় উȑরািধকারীেদর নােম হʅাȭেরর কাযŪƠম সɑȵ হওয়ার পরই 
মুনাফা বȄেনর িবষেয় Ƶেয়াজনীয় িসȝাȭ ƣহণ করা হেব। বƟবসায় ǘিতর পযŪােলাচনা এবং ǘিতপূরেণর 
পিরকɤনা Ƶসǩ উȒাপন করা হয়, িকˍ িবগত বছেরর বƟবসায় ĺকােনা Ƶকার ǘিতর সɖুখীন হেত 

হয়িন বেল এই বƟাপাের ĺকােনা িসȝাȭমূলক আেলাচনা Ƶেয়াজন হয়িন। 

 

11. িবগত বছের সিমিতর বƟবসায় ĺকান ǘিত পিরলিǘত হয়িন। তাই ǘিতপরূণ Ƶসেǩ আেলাচনার 
Ƶেয়াজন হয়িন।  

12. দীঘŪেময়ািদ ও বািষŪক পিরকɤনা সɑাদেকর Ƶিতেবদেন উȒািপত হয়। িবেশষ কের এম.এস.িপেত ধান 
ĺকনা, কৃিষ পিরেষবা সɏসারণ, িডিজটাল বƟবʆাপনা, ওেয়বসাইট িনমŪাণ, জ˙ির িচিকৎসা সরǻাম, কৃিষ 
যȫ ভাড়া, পানীয় জেলর টƟাংকার ভাড়া,  মƟােরজ হল িনমŪাণ এবং অনƟানƟ জনকলƟাণমলূক Ƶকɤ 
বাʅবায়েনর লেǘƟ পিরকɤনা পষŪদেক Ƶেয়াজনীয় বƟবʆা ƣহেণর ǘমতা Ƶদান করা হয়।  

 

13. পিরচালন কিমǅর সদসƟেদর অিতিরǏ দায়ভার অনুেমাদেনর ĺকােনা Ƶʅাব না থাকায় এ িবষেয় 

ĺকােনা আেলাচনা Ƶেয়াজন হয়িন। 

14. Ƶেয়াজনমেতা ǘমতা অপŪণ সংƠাȭ িবষেয় আেলাচনা কের পিরচালন কিমǅেক সমবায় আইন ও িবিধ 

অনুযায়ী Ƶেয়াজনীয় Ƶশাসিনক িসȝাȭ ƣহেণর ǘমতা বহাল রাখা হয়। 

15. উপিবিধ সংেশাধেনর ĺকােনা Ƶʅাব না থাকায় এই বƟাপাের ĺকােনা আেলাচনা Ƶেয়াজন হয়িন। 

16. সদসƟ বিহɱার সংƠাȭ ĺকােনা Ƶʅাব না থাকায় এই বƟাপাের ĺকােনা আেলাচনা হয়িন। 

17. উপিবিধ অনুযায়ী আর অনƟ ĺকােনা বƟাপাের আেলাচনা হয়িন। 
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18. মূল আেলাচনার বাইের সɑাদেকর Ƶিতেবদন ও িবিভȵ Ƶʅাব অনুযায়ী সিমিতর আইন ও উপিবিধ 
অনুসাের িনɎিলিখত িসȝাȭʟিল গৃহীত হয় -- 

i.  এমএসিপেত ধান ĺকনার কমŪসূিচেক সিমিতর সেবŪাǮ অƣািধকার Ƶকɤ িহেসেব ƣহণ করা হয়। 
ii. িবগত কিমǅর িসধƟাȭ আনুজায়ী ঋণদান কাযŪƠম বȴ িছল, আজেকর সভায় পুনরায় ঋণদান 

কাযŪƠম চালুর Ƶʅাব আনুমিদত হয়। 
iii.  সার িবƠয়, কৃিষ যȫ ভাড়া, কৃিষ পিরেষবা সɏসারণ ও কৃষক Ƶিশǘণ কমŪসূিচ ˚পায়েণর 

নীিতগত অনুেমাদন Ƶদান করা হয়। 
iv.  সিমিতর ওেয়বসাইট ও সামািজক ĺযাগােযাগমাধƟমিভিȑক তথƟ Ƶচার বƟবʆা গেড় ĺতালার 

িসȝাȭ গৃহীত হয়। 
v. সদসƟেদর িববাহ, সামািজক অনুɵানসহ িবিভȵ Ƶেয়াজেন িনরাপদ পানীয় জল সরবরােহর সুিবধা 

িনিɩত করার লেǘƟ সিমিতর পǘ ĺথেক একǅ পানীয় জল পিরবহনেযাগƟ টƟাǦার Ơেয়র 
িসȝাȭ সবŪসɖিতƠেম গৃহীত হয়। 

vi. এলাকার সাধারণ মানুেষর জ˙ির িভিȑক িচিকৎসা Ƶেয়াজেনর কথা িবেবচনা কের অিǙেজন 
কনেসেȤটরসহ, ĺনবুলাইজার, ইতƟািদ Ƶেয়াজনীয় জীবনদায়ী িচিকৎসা সরǻাম পযŪায়Ơেম Ơয় কের 
˰ɤ ভাড়ায় সদসƟ ও সাধারণ মানুেষর বƟবহােরর জনƟ উপলɇ করার িসȝাȭ সবŪসɖিতƠেম 
গৃহীত হয়। 

vii. সদসƟেদর দীঘŪিদেনর দািবর ĺƵিǘেত মািɝপারপাস মƟােরজ হল িনমŪােণর পিরকɤনা অƣািধকার 

িভিȑেত বাʅবায়েনর িসȝাȭ গৃহীত হয়। 

সভাপিত রিফউিțন খান মহাশয় মƟােরজ হল িনমŪাণ, আয়বধŪক Ƶকɤ ƣহণ এবং যুব সমােজর উȵয়েন কাযŪকর 
উেদƟাগ ƣহেণর ƵতƟয় বƟǏ কেরন। িতিন আশা Ƶকাশ কেরন ĺয বতŪ মান পিরচালন কিমǅ িনধŪািরত 
ĺময়ােদর মেধƟ পািপɵ সমবায় সিমিতেক একǅ শিǏশালী ও আদশŪ সমবায় Ƶিতɵােন পিরণত করেব। পিরেশেষ 

সভাপিত মহাশয় উপিʆত সকলেক ধনƟবাদ জািনেয় সভার সমািȼ ĺঘাষণা কেরন। 

 

 
সɑাদক            সভাপিত 

 (আিল ইমাম খান)                                     (রিফউিțন খান) 
 


